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I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 
1. Akademia Liderów realizowana jest przez Partnerów zadania publicznego pn.: „Podkarpackie 

Inicjatywy Lokalne”: Fundację Przestrzeń Lokalna, Lokalną Grupę Działania Stowarzyszenie 
„Partnerstwo dla Ziemi Niżańskiej”, Stowarzyszenie Lokalną Grupę Działania „Trygon-Rozwój 
i Innowacja”, w ramach Rządowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na 
lata 2021-2030, nadzorowanego przez Narodowy Instytut Wolności – Centrum Rozwoju 
Społeczeństwa Obywatelskiego (tj. NIW- CRSO). 

2. Celem Akademii Liderów jest wieloaspektowy rozwój liderów społecznych działających na 
obszarze województwa podkarpackiego, poprzez wsparcie szkoleniowe, doradcze i finansowe 
w okresie realizacji Projektu, tj. w latach 2024-2026. 

3. Uczestnictwo w Akademii Liderów jest dobrowolne i bezpłatne, pod warunkiem spełnienia 
kryteriów określonych w Rozdziale III. „Kryteria udziału w Akademii Liderów” oraz 
zakwalifikowania do uczestnictwa. 

4. Operatorzy zapewniają podczas Akademii Liderów kadrę trenerską, wyżywienie, a w trakcie 
dwudniowego zjazdu także nocleg. 

II. OSOBY UPRAWNIONE DO UDZIAŁU W AKADEMII LIDERÓW 
1. Uprawnionymi do udziału w Akademii Liderów są przedstawiciele grup nieformalnych oraz 

młodych/lokalnych organizacji pozarządowych i Patronów aktywnie realizujący inicjatywy  
w ramach Konkursu grantowego “Podkarpackie Inicjatywy Lokalne” na przestrzeni lat od 
2014 r. do 2025 r. W szczególności uprawnionymi są osoby czynnie podejmujący działania  
w związku z realizowanymi inicjatywami, co winno znaleźć odzwierciedlenie w formularzu 
rekrutacyjnym, za wyjątkiem dotychczasowych absolwentów Akademii Liderów PIL. 

2. Uprawnienie będzie weryfikowane na podstawie formularza rekrutacyjnego oraz analizy 
dokumentacji Projektu „Podkarpackie Inicjatywy Lokalne” wytworzonej w związku z realizacją 
inicjatyw w latach poprzednich. 

III. KRYTERIA UDZIAŁU W AKADEMII LIDERÓW 
1. Warunkiem udziału w Akademii Liderów jest: 

1) posiadanie uprawnienia do aplikowania wg. zapisów Rozdziału II Regulaminu, 
2) wypełnienie formularza rekrutacyjnego i wyrażenie woli udziału w Akademii w 

terminie naboru, tj.: od 14 kwietnia 2025 r. do 21 maja 2025 r., 
2. Każda z osób uprawnionych może tylko raz uczestniczyć w Akademii Liderów organizowanej 

w okresie realizacji Projektu, tj. w latach 2024-2026. 
3. Decyzję o zakwalifikowaniu do Akademii Liderów podejmie Komisja Operatorów składająca 

się z Koordynatorów wspieranych przez specjalistę ds. doradztwa prawnego dla 
beneficjentów i obsługi prawno-merytorycznej beneficjentów oraz specjalistę ds. organizacji 
szkoleń i obsługi Akademii Liderów PIL 

4. Komisja Operatorów dokona weryfikacji i zakwalifikuje uczestników na podstawie 
przesłanego w terminie formularza rekrutacyjnego. 

5. Komisja Operatorów może podjąć decyzję o dwuetapowej rekrutacji, na którą, poza 
formularzem rekrutacyjnym, może się składać także rozmowa z kandydatem. 



 

 

6. Komisja z każdego etapu rekrutacji sporządzi protokół oraz poda do publicznej wiadomości 
informację o zakwalifikowanych do Akademii Liderów uczestnikach. 

7. Spośród zgłoszeń Komisja Operatorów wybierze w każdym roku 12 uczestników Akademii 
Liderów. 

8. O zakwalifikowaniu będzie decydować doświadczenie i kompetencje wykazane w formularzu 
rekrutacyjnym. 

IV. KORZYŚCI DLA UCZESTNIÓW AKADEMII LIDERÓW 
1. Uczestnicy Akademii wezmą udział w szkoleniach, których tematyka opierać się będzie o 

zagadnienia związane z: 
1) budowaniem relacji (rozwojem kompetencji społecznych) poprzez sieciowanie 

uczestników, 
2) aspektami organizacyjnymi aktywizowania społeczności lokalnej, 
3) rozumieniem i szukaniem pomocy w sprawach formalno- księgowych i prawnych, 
4) poszukiwaniem i pozyskiwaniem środków na działania społeczne, 
5) budowaniem wizerunku marki lokalnej oraz promocją działań społecznie 

zaangażowanych, 
6) budowaniem równowagi pomiędzy życiem prywatnym, pracą zawodową a 

zaangażowaniem społecznym 
2. Operatorzy w trakcie trwania Akademii Liderów zapewnią uczestnikom merytoryczne 

wsparcie rozwojowe, podnoszące kompetencje liderskie. 
3. Dla trzech najbardziej zaangażowanych uczestników Akademii Liderów zostaną przyznane 

granty rozwojowe w kwocie 1.500,00 zł każdy na dalsze podniesienie kompetencji lidera PIL 
w jednym z obszarów: organizacyjnym, promocyjnym, społecznym, fundraisingowym, 
księgowym lub prawnym, w zależności od potrzeb lidera.  

V. PRZEBIEG UDZIAŁU W AKADEMII 
1. Każdy z zakwalifikowanych uczestników Akademii Liderów zobowiązany jest podpisać umowę 

stanowiącą załącznik do Regulaminu, w której zobowiąże się do pełnego udziału we 
wszystkich spotkaniach Akademii Liderów oraz przygotowaniu Wizytówki Lidera i metryki 
obszaru działania. 

2. Operatorzy dopuszczają możliwość maksymalnie 20% nieobecności w trakcie trwania 
Akademii. 

3. Udział w Akademii zobowiązuje uczestnika do udziału w czterech komplementarnych 
spotkaniach, na które składa się: 

1) spotkanie otwierające, w Rzeszowie, w dniu 07 czerwca 2025 r. w godzinach 10:00 – 
17:00, 

2) dwudniowy warsztat, w Rytwianach (pow. staszowski), w dniach 20-21 września 
2025 r. (rozpoczęcie 20 września o godz. 10.00, zakończenie 21 września o godz. 
15:00), 

3) dwudniowy warsztat, w Polańczyku, w dniach 18-19 października 2025 r. 
(rozpoczęcie 18 października o godz. 10.00, zakończenie 19 października o godz. 
15:00), 



 

 

4) jednodniowy warsztat połączony z uroczystym zakończeniem edycji AL, w 
Boguchwale, w dniu 15 listopada 2025 r. w godzinach od 10:00 do 17:00, 

4. Uczestnicy ponoszą koszty dojazdu do miejsc, w których będą odbywać się spotkania. 

VI. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 
W związku ze strukturą realizacji projektu współadministratorami danych osobowych pobieranych 
dla realizacji Akademii Liderów PIL są: 

1. Lokalna Grupa Działania Stowarzyszenie „Partnerstwo dla Ziemi Niżańskiej”, ul. Piaskowa 10, 
37-400 Wolina, NIP: 602 004 47 59, REGON: 180133879, KRS: 0000257001, e-
mail: lgdnisko@wp.pl 

2. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Trygon- Rozwój i Innowacja”, Świlcza 168, 36-072 
Świlcza, NIP: 517 026 88 79, REGON: 180338529, KRS: 0000304777, e-mail: trygon@lgd-
trygon.pl 

3. Fundacja Przestrzeń Lokalna w Błażowej, Pl. im. Ks. Adolfa Kowala 1, 36-030 Błażowa, NIP: 
813 377 64 94, REGON: 369858429, KRS: 0000726002, e-
mail: biuro@przestrzenlokalna.org.pl 

We wszystkich sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych należy kontaktować się za 
pośrednictwem poczty e-mail, wskazanej dla każdego ze współadministratorów danych osobowych. 
Dane osobowe, które przetwarzają współadnimistratorzy pozyskiwane są w związku z realizacją 
projektu pn. „Podkarpackie Inicjatywy Lokalne”, a w szczególności z realizacją Akademii Liderów PIL. 
Dane osobowe przetwarzamy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) ogólnego rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1), 
który stanowi, że „osoba, której dane dotyczą wyraziła zgodę na przetwarzanie swoich danych 
osobowych w jednym lub większej liczbie określonych celów”, a także art. 6 ust. 1 lit. b) 
rozporządzenia, który stanowi, że „przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną 
jest osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed 
zawarciem umowy”. 
Każdy, kogo dane osobowe przetwarzają współadministratorzy ma prawo dostępu do treści swoich 
danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia 
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu 
na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody), którego 
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 
Każdy ma także prawo wnieść skargę w związku z przetwarzaniem przez współadministratorów 
danych osobowych do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
Współadministratorzy udostępniają dane aplikujących do Szkoły Liderów PIL Instytucji Zarządzającej, 
tj.: Narodowemu Instytutowi Wolności – Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego oraz 
pracownikom administratorów. 



 

 

Dane osobowe pozyskane w ramach projektu, współadministratorzy będą przechowywać przez okres 
5 lat od zakończenia roku, w którym zakończono realizację projektu, czyli do dnia 31 grudnia 2031 r., 
co wynika z postanowień umowy na realizację projektu. 
Dotychczasowa praktyka wskazuje, że nie przekazujemy danych osobowych do państw spoza 
Europejskiego Obszaru Gospodarczego. 
Administrator nie przetwarza danych w sposób zautomatyzowany. 
Ponadto Uczestnicy Akademii Liderów wyrażają zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu 
realizacji zadań wynikających z Regulaminu Akademii Liderów oraz zgodę na nieodpłatną publikację 
wizerunku w publikacjach w formie tradycyjnej (np. katalogi, foldery, notatki prasowe, wystawy 
pokonkursowe) i elektronicznej przez Administratora, w związku z udziałem w Akademii Liderów 
zgodnie z ustawą z dnia 4 lutego 1994r. o prawie autorskim i prawie pokrewnym 
 


